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Moin und hallo!

Zum Kirchenkreis Nordfriesland gehdren neben
den Kirchengemeinden auch die ,,Dienste und
Werke®“. Neben den ehrenamtlichen Mitarbei-
tenden gehdren auch ca. 2000 haupt— und ne-
benamtlich Beschéftigte dazu. Die Menschen sind das Herz der Kirche und gleichzei-
tig ihr Gesicht. Gemeinsam suchen wir immer wieder gemeinsam nach Wegen, wie
sich jede und jeder gut einbringen kann und wie wir gut miteinander umgehen und
uns gegenseitig unterstiitzen. Gegenseitige Wertschitzung, Respekt und Néchstenlie-
be bilden die Basis.

Weil wir auf solche christlichen Grundhaltungen angewiesen sind, miissen Mitarbei-
tende die Leitbilder ihrer Einrichtungen kennen und verstehen. Weil Menschen unter-
schiedlich sind, kénnen solche Leitbilder kein Gesetz sein, sondern eher ein verbind-
licher Rahmen, der mit Leben gefiillt werden muss.

Das Referat Christliches Profil unterstiitzt die Dienste und Werke, Verwaltung und
Gemeinden und vor allem die Mitarbeitenden in dem Prozess, das eigene Profil zu
stirken. Das geschieht im ev.-luth. Kirchenkreis Nordfriesland durch Beratung, Fort-
bildung und Seelsorge. Zum Arbeitsbereich des Referates gehdren das Diakonische
Werk Husum gGmbH, das Diakonische Werk Stidtondern gGmbH, die Pflegediako-
nie Nordfriesland gGmbH, die Husumer Horizonte, das Ev. Kindertagesstittenwerk
Nordfriesland sowie alle anderen Kindertagesstitten des Kirchenkreises Nordfries-
land, das Kirchenkreisverwaltungsamt und die Kirchengemeinden.

Ich freue mich auf den gemeinsamen Profil-Weg mit Euch und mit Thnen!

Herzlichen Gruf3

Leif Mennrich

- Referat Christliches Profil -
Evangelisches Regionalzentrum Westkiiste
Kirchenstr. 4

D-25821 Breklum

Tel. 04671-6029923

Mobil: 0160-96444830

Anmeldung:
sekretariat@erw-breklum.de
Tel. 04671-6029-920

Fax 04671-2584




‘ + ) Ev.-Luth. Kirchenkreis

Nordfriesland
Profilkurse

Die Profilkurse sind fiir die Mitarbeitenden und deren eigenes
Profil da: Gemeinsam mit allen Kirchengemeinden, der Verwal-
tung, den Einrichtungen, Diensten & Werken sind wir Kirche in
Nordfriesland. Doch was heifit das iiberhaupt? Und was kann das
fiir die Mitarbeitenden und Klienten bedeuten?

Um diese Fragen soll es in dem Profilkurs gehen, zu den neben
neuen auch langjihrig erfahrene Mitarbeitende eingeladen sind.
Im Kurs werden Kenntnisse iiber kirchliche Strukturen und Inhal-
te vermittelt, damit sich jeder selbst ein eigenes Bild machen
kann. Wir werden uns mit den Leitbildern der Einrichtungen aus-
einandersetzen und ins Gesprich kommen iiber das, was gut lauft
und das, was besser werden kann.

Und natiirlich soll der Kurs Mut machen, den eigenen Arbeitsbe-
reich unter dem Dach der Kirche mitzugestalten. Der Kurs findet
mit Mitarbeitenden aus unterschiedlichen Arbeitsbereichen, Ein-
richtungen und Werken in Nordfriesland statt. Die Teilnahme am
Kurs ist insbes. fiir neue Mitarbeitende verbindlich.

Es gibt ganz unterschiedliche Kursformen. Als beste Form haben
sich die Kurse mit Ubernachtung herausgestellt. Das ist aber auf-
grund beruflicher, oder privater oder nicht immer méglich. Da-
rum gibt es auch Kurse mit kiirzeren Einheiten.

Die Teilnahme ist selbstverstiandlich inkl. der Verpflegung fiir die
Teilnehmenden i.d.R. kostenfrei.
Die Kurs-Zeit gilt als Arbeitszeit.




Profilkurse

Die Kurse finden in unterschiedlichen Formaten statt:

A) Mit oder ohne

Ubernachtung:
- Die 1Ytégigen Kurse sind mit Ubernachtung vorgesehen. Sie werden
durch eine weitere Halbtagesveranstaltung ergénzt.
- Daneben gibt es auch zweitigige Kurse mit einer Ubernachtung.
Diese Kurse kann man auch ohne Ubernachtung buchen!

B) Halbtagskurse:
- Alternativ werden Kurse aus jeweils vier Halbtagsveranstaltungen ange-
boten. Hier besteht keine Ubernachtungsmoglichkeit.

C) Fiir Leitende Mitarbeitende:
- 1x jéhrlich findet ein Kurs statt fiir Leitende Mitarbeitende. Dieser Kurs

findet in zwei 1%stigigen Blocken mit Ubernachtung statt.

D) Weitere Formate auf Anfrage

- Spezielle Kurse fiir Mitarbeitende an Schulen oder in KiTas sowie ein Kurs
auf Rom fiir alle Mitarbeitende stehen schon auf dem Programm. Weitere
werden sicherlich dazu kommen. Uber Anfrage freue ich mich sehr und
komme gerne in Thre Einrichtungen!




Zeiten

09:20

10:30

09:00

10:15

11:00

12:15
12:30

13:30

15:00

14:45

16:00
17:00

18:00

Tag 1

Modul 1 - Kirche

Ankommen
Morgen-Impuls
Einfiihrung in den Kurs

Kennenlernen, Was- Du
arbeitest bei der Kirche?
(Rollenspiel)

Kaffeepause

Woran Menschen glau-
ben: Urteile und Vorurtei-
le Uber Kirche, Glaube,
Gottesdienst

Kirche und ihre Struktu-
ren: Vortrag und Ge-
sprach

Mittagsgebet

Mittagessen
Kirchenbegegnung

(ortsnahe Kirche)

Kaffeepause
Das Kirchenjahr: Feste
und Feiern

Gottesbilder - Christlicher

Glaube

Gesprich mit Propst/
Prépstin: Kirche und
Glaube

Abendessen
Tagesausklang und Bei-
sammensein

Programm-Beispiel

Tag 2 Halbtag
Modul 2 - Werk e,
Zeiten | Dienste, Einrichtun- Zeiten | Modul3 - Evange-
lisch und mehr..
gen
ab0s:00 | Frihstuck
09:00 | Morgen-Impuls 09:00 | Ankommen
Morgen-Impuls
09:15 | Unsere Einrichtun- 09:20 | Anknipfen an die
gen in Nordfries- letzten Module,
land Warm-up
09:45 | Geschichte des 09:30 | Leitbilder und
sozialen Handelns - Leitbild
der Weg zum Enga-
gement in Kirche bis
heute
10:15 | Kaffee 10:30 | Kaffee
10:30 10:45 | Eigene Leitlinien
11:00 | Kirchenmusik und 11:15 | Gesprach mit
Singen Geschiftsfiithrer/
in
12:15 | Feedback und Se- 12:00 | Auswertung und
gen Feedback
12:30 | Mittagessen 12:15 | Andacht und Se-
gen
13:00 | Ende 12:30 | Mittagessen
13:00 | Ende




Profilkurs-Termine

2026

Kurs 83 2x 2 Tage fiir Leitende Mitarbeitende

von Mo 20.04.26 09:00 Uhr  bis Di21.04.26 18:00 Uhr

Kurs 84 4 Vormittage fiir alle / ohne Ubernachtung

am Mi 22.04.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
und Mi 06.05.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
und Mi 10.06.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
und Mi 17.06.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr

Kurs 85 Intensivkurs fiir KiTa-Mitarbeitende

von Mo, 11.05.26 09:00 Uhr bis 17:00 Uhr
und Mo, 01.06.26  09:00 Uhr bis 17:00 Uhr
und Mo, 31.08.26 09:00 Uhr bis 17:00 Uhr




Profilkurs-Termine

2026

Kurs 88

von

und

Kurs 89

von

1" + /> Tage fur alle Mitarbeitenden
mit 1 Ubernachtung

Mo 15.06.26 09:00 Uhr  bis Di16.06.26 13:00 Uhr
Mo 22.06.26 09:00 Uhr  bis 13:00 Uhr

2 Tage fur alle Mitarbeitende

Mo 06.07.26 09:00 Uhr bis Di07.07.26 16:00 Uhr




Profilkurs-Termine

2026

Kurs 90 4 Vormittage fiir alle / ohne Ubernachtung

am Di 25.08.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
und Di 08.09.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
und Di 22.09.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
und Di 06.10.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr

Kurs 91 4 Nachmittage fiir alle / ohne Ubernachtung

am Do 27.08.26 13:30 Uhr bis 17:00 Uhr
und Do 10.09.26 13:30 Uhr bis 17:00 Uhr
und Do 24.09.26 13:30 Uhr bis 17:00 Uhr
und Do 08.10.26 13:30 Uhr bis 17:00 Uhr

Kurs 92 2 Tage fur alle Mitarbeitenden

von Mo 12.10.26 09:00 Uhr  bis Di13.10.26 16:00 Uhr




Profilkurs-Termine

2026

Kurs 93

am
und
und
und

Kurs 94

von
und

Kurs 95

von
und

Kurs 96

von

4 Vormittage fiir alle / ohne Ubernachtung

Mo 26.10.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
Di 10.11.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
Mi 25.11.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
Do 10.12.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr

1Y, + V2 Tage fiir alle Mitarbeitenden mit 1 Uber-
nachtung

Do 05.11.26  09:00 Uhr  bis Fr06.11.26 13:00 Uhr
Fr13.11.26 09:00 Uhr  bis 13:00 Uhr
1'% + ', Tage fiir alle Mitarbeitenden mit 1 Uber-
nachtung

Mo 30.11.26  09:00 Uhr  bis Di01.12.26 13:00 Uhr

Fr11.12.26 09:00 Uhr  bis 13:00 Uhr

1"2 + /2 Tage in den Raumen des DW Husum
(ohne Ubernachtung)

Mo 21.12.26 09:00 Uhr  bis Di22.12.26 16:00 Uhr




2027

Kurs 97

am
und
und

und

Profilkurs-Termine

4 Nachmittage fiir alle / ohne Ubernachtung

Di 12.01.27
Di 26.01.27
Di 09.02.27
Di 23.02.27

13:00 Uhr
13:00 Uhr
13:00 Uhr
13:00 Uhr

bis
bis
bis
bis

17:00 Uhr
17:00 Uhr
17:00 Uhr
17:00 Uhr




Weitere Termine

Re-Fresh: After-Course-Meeting
(far alle, die vor mehr als 3 Monaten
an einem Kurs teilgenommen haben)

oder Mi 18.02.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
oder Mi 17.06.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
oder Mi 02.12.26 09:00 Uhr bis 13:00 Uhr
Pilger-Tag

Sa 05.09.26 09:00 Uhr bis 16:00 Uhr
Workshop
gegen Hate- Di, 03.02.26 13.00 Uhr bis 17.00 Uhr
Speech
Auf Fohr
Profil-Talk

Do 29.10.26 14:30 Uhr bis 16:00 Uhr

"Kirche & Macht"




Workshop: Das Kirchenjahr feiern

Da wo Feiertage im Jahresverlauf die Tage
und Wochen ganz unterschiedlich prigen,
gibt es mehr als nur die Alltdglichkeit. Fei-
ertage durchbrechen die Routine. Die Ge-
schichten und Brauche hinter den Feierta-
gen zu entdecken, heiflt auch, den Sinn von
unterschiedlichen Tagen und Zeiten zu ver-
stehen. Wer weil3, was gefeiert wird, kann
die Jahreszeiten in seinem eigenen Arbeits-
feld (Uber Schokoosterhasen und Weih-
nachtsménner hinaus) unterschiedlich pra-
gen. Und ganz wichtig: Feiern soll Freude
sl machen!

Moglicher Ablauf:

14:00 BegriiBung, Warm-up

14:15 Eigene und kollektive Erinnerungen

14:45 Das Jahr als Festkreis

15:15 Die Feste im Kirchenjahr entdecken

15:45 Pause

16:00 Praxismaterial und Ideen

16:15 Das eigene Projekt: Gestaltung der ndchsten Festzeit

16:45 Vorstellung der Projekte

17:00 Auswertung und Feedback



Modul / Workshop:
Christliches Menschenbild — diakonisches Profil

Sowohl innere Einstellungen als auch die
Rahmenbedingungen der diakonischen
Arbeit entscheiden mit, wie wir mit Men-
schen umgehen. In diesem Modul wollen
wir verschiedene Perspektiven kennenler-
nen und ausprobieren.

Was ist mir selbst wichtig in meiner Ar-
beit und welche Vorgaben und Rahmenbe-
dingungen bestehen?

Wie gehe ich mit den verschiedenen Er-
wartungen von Klienten, Mitarbeitenden,
Vorgesetzen und AuBenstehenden an mei-
ne Rolle und mein Profil um?

Gibt es ,,das christliche Menschenbild*“?
Und: Was kann ein christliches Menschen-
bild fiir den Berufsalltag bedeuten?

y

Maoglicher Ablauf:

—

Begriilung, Warm-up
2 Eigene Bilder, Fremde Bilder

w

Input: Christliche Menschenbilder
Arbeitsgruppen: Freiheit, Wiirde, etc
Pause

Herausforderungen im Berufsalltag

~N N D BA

Input: Leitbilder

8 Plenum: Praxisbezug , Ideen und Anregungen

9 Auswertung und Feedback
10 Ende




Angebote fiir Ihre Einrichtung

Workshop: Andachten gestalten

Manchmal muss es einfach ein guter
Gedanke sein. Und oft geniigt auch
eine ganz kurze Form. Vielleicht steht
ein Feiertag an. Vielleicht will man
einem Feiertag oder einem schonen
oder traurigen Anlass auch einfach
einen wiirdigen Rahmen geben — mit
einem Lied, einem Gedanken oder ein
paar Sekunden Stille. Dazu soll dieser
Workshop Mut machen und zum Aus-
probieren Anregungen geben.

Maoglicher Ablauf des Workshops:

1 Ankommen, Vorstellen, Erwartungen

2 Anknipfen: Positive und negative Erfahrungen: Was spricht an?

3 Die innere Dynamik einer Andacht.

4 Die duBere Form: Von der Schweigesekunde bis zum kleinen Gottes-
dienst

5 Anldsse und Ideen

6 Materialborse und Ausprobieren

8 Feedback und Ende




Workshop ,,Mit Leid umgehen*

Dort, wo wir selbst leidende Menschen
begegnen, Betroffene und Angehdrige,
gibt es immer Unsicherheiten, weil das
Leben eben nicht so weitergeht, wie bis-
her oder moglicherweise ganz aus den
Fugen gerit. Fiir andere geht der Alltag
einfach weiter.

Wir wollen in diesem Workshop den
Umgang mit Menschen bedenken, die
von Leid betroffen sind und uns selbst
und anderen versuchen, ein Stiick
»Sicherheit” im Umgang mit leidvollen
Situationen zu gewinnen.

Wie reagiere ich, wenn jemand im Sterben liegt oder gestorben ist?

Was kann man tun oder sagen?

Wie kann man Angehorigen, Nachbarn, Mitarbeitenden zur Seite stehen?

Beispiel eines Ablaufes:

14:00 BegriiBung, Warm-up

14:15 Erfahrungen mit Leidsituationen und Trauer

14:45 Sterbende verstehen, Angehdrige Verstehen: Trauerphasen
15:15 Rollenspiel: Begegnung mit Leid

15:45 Pause

16:00 Worte finden: Hilfreiches und Uberfliissiges

16:15 Handeln: Was getan werden kann, wenn nichts mehr hilft.
16:30 Workshop: Rituale, Gesten und ,,Andacht

17:00 Auswertung und Feedback

17:15 Ende




Anmeldung zum Profilkurs

Hiermit melde ich mich
verbindlich zum Kurs an:

Sonstige Bemerkungen

Ich werde in Breklum {ibernachten: []Ja [ Nein

Anmeldung/Email an:

Evangelisches Regionalzentrum Westkiiste
Kirchenstr. 4

D-25821 Breklum
sekretariat@erw-breklum.de

Tel. 04671-6029-920 * Fax 04671-2584




Das Referat Christliches Profil unterstiitzt die Einrichtungen durch:
— Konzeptionelle Erarbeitung und Durchfiihrung von Einfithrungs-
kursen fiir neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sowie von
,,Willkommenstagen®,

— Organisation und Durchfithrung von Fortbildungsangeboten fiir die
haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden zu den Inhalten und zur
Struktur der diakonischen Arbeit, ihren Werten und zum christlichen
Menschenbild,

— Begleitung der Leitungskrifte zur Forderung einer christlichen/
diakonischen Unternehmenskultur,

— Durchfithrung von Workshops (Themen wie ,,Andachten gestal-
ten®, ,,Kirchenjahr®, ,,Leid und Trauer®, ,,Menschenbild*, Profil*
etc.),

— Gestaltung gemeinsamer Aktivititen,

— Forderung des Austausches unter den diakonischen Einrichtungen,
— Krisenintervention und Beratung fiir haupt- und ehrenamtlich Mit-
arbeitende,

— Andachten und spirituelle Angebote in den Einrichtungen.

Fragen Sie gerne nach!

Anmeldung:

Evangelisches Regionalzentrum Westkiiste
Kirchenstr. 4

D-25821 Breklum
sekretariat@erw-breklum.de

Tel. 04671-6029-920

Fax 04671-2584

Kontakt:

Referat Christliches Profil
Leif Mennrich

Tel. 04671-6029923
Mobil: 0160-96444830
mennrich@erw-breklum

www.profilkurse.de




